
แบบค าร้องขอน าเข้าแรงงานต่างด้าวตามบันทกึความเข้าใจ (MOU) ระหว่างประเทศไทย กบั สหภาพพม่า 

The Application Form for Dispatching Myanmar Workers 

In Concerning with the Memorandum of Understanding (MOU) 

Between the Kingdom of Thailand and the Union of Myanmar 

1. ขา้พเจา้(นายจา้ง/สถานประกอบการ)................................................... 1. Name (Employer/company)………………………………………….. 
...............................................................................................................  …………………………………………………………………………. 
.............................................................................................. ………… ………………………………………………………………………… 
สถานท่ีท างาน……………………………………………................. Work Place…………………………………………………………….. 
ประเภทกิจการหรือธุรกิจ ………………………………………….. Type of Business…………………………………………………….... 
เลขท่ี ............ หมู่ท่ี ..................ตรอก/ซอย ………………………... Address No………. Moo………Soi/Lane…………………………… 
ถนน ....................................แขวง/ต าบล............................................ Road…………………………..Sub-District………………………… 
เขต/อ าเภอ…………………..จงัหวดั………………….………….. District……………………….Province……………………………… 
โทรศพัท.์......................................โทรสาร........................................ Telephon……………………………Fex……………………………. 

2. ประสงคจ์ะจา้งแรงงานพม่าในต าแหน่ง     2. We would like to hire foreign workers in the title of 
กรรมกร         Labour 
 เพศชาย จ านวน ............. คน      Mal Total………………….Person 
เพศหญิง จ านวน ............. คน     Female Total………………….Person 
 ผูช่้วยงานบา้น       Domestic Helper 
เพศชาย จ านวน ............. คน      Mal Total………………….Person 
เพศหญิง จ านวน ............. คน     Female Total………………….Person 

เพ่ือท างานอยูใ่นประเทศไทยท่ี................................................... For working in Thailand at …………………………………………... 

เลขท่ี ............ หมู่ท่ี ..................ตรอก/ซอย ………………………... Address No………. Moo………Soi/Lane…………………………… 
ถนน ....................................แขวง/ต าบล............................................ Road…………………………..Sub-District………………………… 
เขต/อ าเภอ…………………..จงัหวดั………………….………….. District……………………….Province……………………………… 

ระยะเวลาการจา้ง ............... ปี ....................เดือน   Period of Employment ………………Year …………..Mont 

ค่าจา้ง วนั/เดือน..........................  บาท    Wage rate per day/month………………………..Baht   

ทั้งน้ีขา้พเจา้ขอรับรองว่าจะด าเนินการให้แรงงานพม่าท่ีขอน าเขา้  We hereby certify that all Myanmar workers which would be  

มาท างานตาม MOU ไดรั้บการปฏิบติัให้ถูกตอ้งตามกฎหมายทุกประการ dispatched through MOU will be treated under the Thai Laws and 
Regulations 

ลงลายมือ ช่ือ.................................................................. .......... Signature …………………………………………………….. 

วนัท่ี .......... เดือน.............................. พ.ศ. ............   Date …........ Month …………………… Year……… 

หมายเหตุ ผูท้  าหนงัสือน้ี ตอ้งเป็นเจา้ของหรือไดรั้บมอบอ านาจให้ท  าการ Note : A Person who sign this form must be an employer or an   

แทนโดยระบุในหนงัสือมอบอ านาจอยา่งชดัเจน    appointee whom is clearly specified in the Power of Attornrey 


